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TRIJEZ \

TRIBUNAL DE JusTICIA ELECTORAL
DEL ESTADO DE ZACATECAS

PRESIDENCIA

NUMERO DE OFICIO: TRIJEZ-244/2023
ASUNTO: SE ENVIA ANTEPROYECTO DE
PRESPUESTO 2024.

Guadalupe, Zacatecas a 29 de septiembre de 2023.

DR. RICARDO OLIVARES SANCHEZ,
SECRETARIO DE FINANZAS DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE ZACATECAS

PRESENTE

Con fundamento en lo establecido en el articulo 10 sexto parrafo de la Ley de Austeridad,
Disciplina y Responsabilidad Financiera del Estado de Zacatecas y sus municipios, la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, asi como las normas que para tal efecto emite el
CONAC, me permito remitir el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Tribunal de
Justicia Electoral del Estado de Zacatecas para el Ejercicio Fiscal 2024.

El proyecto en comento, se ha elaborado con base en objetivos y parametros cuantificables,
y ascienden a la cantidad de $ 63,922,268.01 (SESENTA Y TRES MILLONES
NOVESCIENTOS VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS 01/100
M.N), el mismo contempla tanto el gasto ordinario como el gasto necesario para desarrollar
el proceso electoral 2024 de este Tribunal.

Sin mas por el momento, y esperando cumplir a cabalidad con las disposiciones legales
aplicables, reciba de mi parte un cordial y afectuoso saludo.

Atentamente 7
MAGISTRADO PRESIDENTE PEL TRIBUNAL

DE JUSTICIA ELECTORAL DE ‘ADO D
F ¥ TRUEZ

TRIBUNAL DE JusTicia ErecToRAL
DEL ESTADO DE ZACATECAS
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C.c.p. DRA. SILVA SAAVEDRA JUAREZ, Subsecretaria de Egresos
C.c.p. LIC. VICTOR RODRIGUEZ CUEVAS, Director de Presupuesto
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TRIBUNAL DE JUSTICIA B
DFLESTADU DBE ZAC?

‘i PRESIDENCIA
: OFICIO: TRIJEZ/233/2023
ASUNTO: SE REMITE TABULADOR 2024.

Guadalupe, Zacatecas a 22 de septiembre de 2023.

=

DR. RICARDO OLIVARES SANCHEZ
SECRETARIO DE FINANZAS DE
GOBIERNO DEL ESTADO.
Presente. LB

{

En atencién a §u‘ff cio numero DP/354-/2023-55 de fecha veintinueve de agosto del

presente afo y en el cual se solicita el tabulador de remuneraciones para los

servidores pubh s de este 6rgano jurisdiccional, destinado al ejercicio fiscal 2024,
adjunto al presqua me permito enviar el tabulador mensual previsto para el préximd :
afo, aprobado por el Pleno de este Tribunal en reunién privada celebrada el dia de
la fecha, ello, ateiﬁdiendo a lo establecido en el articulo 10 de la Ley|de Austeridad,

b s Disciplina 'y Resé%nsabilidad Financiera del Estado de Zacatecas y sus municipios.

Sin ofro particular, le envio un cordial saludo. .

L ATENTAMENTE
'MAGISTRADO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL :
DE JUSTICIA ELECTORAL DEL ESTADO DE ZACATECAS

TRHEZ
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ELECTORAL DEL ESTADO DE ZACATECAS
COORDINACION ADMINISTRATIVA

; TABULADOR MENSUAL 2024 i
. PERCEPCIONES IMPUESTO PERCEPCION 7 BONO PRIMA VACACIONAL
Categorta ” " Nombre categorta ; . ‘ "NETA AGUINALDO | _ BONO |- ESPECIAL MA [SUPERVIVENC| = PRIMA oo
. . Seodo Tbckr | Compnsacién | 2, verpenns | “Toumibo | commacin | veacevouss | . o mensuaL | AGumaLpo | LA mvomio | pea (MU Canuar | vacaconas VACACINAL A -
INT  INTENDENCIA 322146 258110 140418 2,700.00 561.04 42470| 10,892.48| 217.61 467.00] 10,643.09| 1386924  1,38012 1524936 350000 693462 690.06 762468 198132 197.16]  2,17848| 819248
VIG - VIGILANCIA 3360.60 . 374274 140418 2,700.00 603.62 61584| 12,426.98 - 608.52| 11,81846|  15690.36 170730 17,397.66 = 350000  7,845.18 85365 869883 224148 24390|  248538f  9,72698
AUXCOMS - AUXILIAR COMUNICACION SOCIAL 341472 304886 139410 . 2700.00 52568 501.66( 11,585.02 - 537.82| 11,047.20( 14780.64 143808 1621872 © 350000  7390.32 719.04 . 810936 211152 20544) 231696  8,885.02
AUXADB: - AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 1 437730 495154 139410 - 2,700.00 - 829.66 81474  15,067.34 - 84956 14217.78| 1879206 . 230202  21,09408 350000  9,396.03 115101 10547.04|  2,68458 32886|  3,01344| 1236734
AUXSGAA . AUXILIAR DE SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS A 437730 495154 139410 - 2,700.00 829.66 81474  15,067.34 - 84956| . 14,217.78] 1879206 230202 2109408 - 350000 939603 115101  10547.04|  2,68458 32886) 301344} 12,367.34
AUXPRE - AUXILIAR PRESIDENCIA : e 437730 . 495154 . 139410 . 2,700.00 829.66 81474 15067.34 - 849.56|  14,217.78| - 18,792.06 2,302.02 .. 2109408 350000 939603 115101 10,547.04|  2,68458 32086 3,013.44|  12,367.34
AUXADC  AUXILIAR ADMINISTRATIVO C s 483532 716826 . 139410~ 2700.00 78650 . 1,179.48| - 18,063.66 -7 126564|  16,798.02) 2253678 275226 25289.04 350000  11,268.39 137613 12,644.52 321954 39318)  3,61272| 15363.66
AUXADD  AUXILIAR ADMINISTRATIVO D : 636892 716826 139410  2,700,00 1,096.38 1,179.48|  19,907.14 -| . 154046 18,366.68 1318612 27,869.94 . 350000 . 1234191 1593.06 1393497 352626 455.16) 398142 17.207.14
AUXOIC . AUXILIARBBLORGANOINTERNODECONTROI- 6368.92 . - 7,168.26 139410 2,700.00 1,096.38 1179.48| 1990714 - 1,540.46] ' 18,366.68 318612 2786994 350000 1234191 1,593.06 1393497 352626 45516 398142 17,207.14
SEC " SECRETARIA ; 636892 716826 139410 - 2,700.00 1,09638 117948} - 1990714 -1 154046)  18,366.68 318612 | . 27,869.94° . 350000 1234191 159306 = 13,934.97 352626 45516)  398142| = 17,207.14
ACT ./ ACTUARIA ; 648434 | 818984 - 120602 - 270000 ‘' - 113090 1,347.58] = 21,050.68 -] 172401) 19,334.67| ¢ 2601228 347004 2948232 . 350000 = 13,00614 . 173502 - 1474116 3,716.04 49572| . 421176| 18,358.68
AUXCONT ' AUXILIAR CONTABLE 648434 818984 . 120602 - 2,700.00 1,130.90 1347.58|  21,058.68 - 1,724.01 26,012.28 347004 . 29,482.32 350000 13,00614 - 173502 - 1474116 371604 . 49572| 421176 18,358.68
ADMBI, . 'ADMINISTRATIVO DE BIBLIOTECA 648434 . 818984 120602 - 2,700.00 1,130.90 1347.58|  21,058.68 - 1,724.01 26,012.28 3470.04 - 29,482.32 350000 13,006.14 173502 1474116 3,716.04 495.72| - 4211.76|  18,358.68
< AUXSGAB ' AUXILIAR DE SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS B 648434 518984 120602 - 2,700.00 1,130.90 1347.58| 2105868 - 1,72401| 1933467 26,012.28 347004 2948232 350000 ~ 1300614 173502 1474116 3,716.04 49572|  4211.76| 1835868
Saclll| AUXTECAP AUXICIAR TECNICO 648434 518984 120602  2,700.00 1,130.90 134758| 21,058.68 <1 172401 1933467| 2601228 347004 2948232 350000 1300614 173502 1474116 3,716.04 49572  421176| 1835868
EARCH]  ENCARGADA (0) DEL ARCHIVO JURISDICCIONAL 648434 818984 120602 - 2,700.00 1,13090 1347.58|  21,058.68 - 1,72401| 19,334.67| 2601228 347004 29,482.32 350000  13,006.14 173502 1474116 3,716.04 49572|  421176| 1835868
. OFPART ~ OFICIALIA DE PARTES 648434 918984 120602 270000 1,13090 1,347.58|  21,058.68 - 1,724.01| 19,334.67| 2601228 347004 2948232 350000  13,006.14 173502 1474116 3,716.04 49572|  421176|  18,358.68
SECIST - SECRETARIADO INSTRUCTOR : 648434 - 918984 120602 - - 2,700.00 1,13090 134758| - 21,058.68 - 172401 19334.67| 26012.28 347004 29482.32 350000 13,006.14 173502 - 14,741.16 3,716.04 49572 421176 18,358.68
CORACT - COORDINACION DE ACTUARIA ‘ 7559.60  7,987.54 101559 - 2,700.00 1,327.66 1,31430|  21,904.69 - 1,869.80| 20,034.89| 2696778 3,698.94  30,666.72 3,500.00 = 13483.89 184947 1533336 385254 - 52842|  438096| 19,204.69
AUXCAP.  AUXILIAR DE CAPACITACION . 7,866.06 10,6910 120602 270000 . 142562 1,760.44| - 25,657.24 i | 255513 23,102.11| 3145968 446040 3592008 . 350000 & 1572984 223020 17,960.04| 449424 637.20| 513144 2295724
i, JUCA'  JEFATURA DE LA UNIDAD DBCONTABILIDADYADMON 7.866.06 - '10,699.10 120602 270000 " ' 142562 1,760.44|  25,657.24 - 255513} 23,102.11[ . 31459.68 446040 3592008 350000 = 15729.84 223020 17,960.04| ' 449424 637.20( 513144 22,957.24
JEFCOMS : |EPATURA DE LA UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL " 7.866.06 ¢ 10,699.10. 120602 . 270000 - 142562 | 176044 2565724 - 2,555.13(  23,0211|  31,459.68 446040 35920.08 350000 - 1572984 223020 17,960.04 449424 637.20)  513144] 22,957.24
JEFINE . JEFATURA DE LA UNIDAD DE SISTEMAS INFORMATICOS (786606 10,699.10 | 120602 = 2.700.00 1425.62 1,760.44 | 25,657.24 |- 255513] 23,102.11| 3145968 - 446040 3592008 350000 1572984 . 223020  17,960.04 449424 637.20|  513144| 2295724
JUT . [EFATURA DEUNIDAD DE TRANSPARENCIA - 786606 10,693.10 ' 120602 . 2,700.00 142562 . 176044 2565724) 0 1L 2555.13| 23,10211]  31,459.68 446040 3592008 - 350000 1572984 223020  17,960.04| 449424 637.20|  513144| 2295724
INF . INFORMATICA (0) 7.866.06. 10,9910 120602 - 2,700.00 142562 . 176044 ' 25657.24 o= .. 255513 23,102.41)  31,459.68 446040 3592008 - 350000 . 1572984 223020  17,960.04| 449424 637.20| 513144 2295724
oIC TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL 10,082.04 - 10,699.10 1,986.59 270000 - 1,13868. . 1,760.44| 2836685 . 3,626.85| 24,740.00|  35654.64 405888 3971352 3,500.00 . 17,827.32 2,02944  19,856.76 5,093.52 579.84 567336/  25,666.85
PROYS ' SECRETARIADO DE ESTUDIO Y CUENTA ; 839478 . 1537824 101559 2,700.00 1544.20 253036 3156317 -| - 362685 27,93632( 3848418 570444 4418862 . 350000 19,242.09 285222  22,09431 5497.74 81492 631266 28,863.17
. CORPON - - COORDINACION DE PONENCIA 8,990.66 ~ 21550.30 1,064.61 2,700.00 1,602.36 ©2,79526| 38703.19 5 500093| 3361226| 48,027.84 615678 54,184.62 350000 - 24,013.92 307839  27,092.31 686112 879.54 7.740.66|  36,003.19
COORD ' COORDINACION DE CAPACITACION : 10,082.04 . 28,41208 101559 © 270000 - 113868 4,08758|  47.435.97 - 6949.98|  40,485.99| - 59,093.58 731682 6641040 - 10,000.00 2954679 3,65841 3320520 844194  1,04526|  9.487.20| = 44,735.97
CORADM . COORDINACION DE ADMINISTRACION ; 1008204 2841208 101559 2,700.00 113868 4,087.58| 4743597 - 6949.98| 40,485.99|  59,093.58 731682 6641040 1000000 2954679 - 3,65841 3320520 844194 104526 948720 44,735.97
CORSPC - COORDINACIGN DE SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA 10,082.04 - 2841208 . 101559 - 2,700.00 113868 - 4,087.58| . 4743597 e 6949.98| 40,485.99| 59,093.58 731682 6641040 10,000.00 ' 2954679 = 3,65841 3320520 8,441.94  1,04526|  9487.20( 4473597
SECGRA * SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS 10,082.04  30,792.02 270000 - 1,138.68 4,087.58| 4981591 - 7,509.74|  42,306.17| . 6242544 731682 69,742.26 - 10,00000 . 3121272 - 3,65841 3487113 891792 1,04526|  9963.18| 47,1591
DIRINF.  DIRECCIGN DE INFORMACION 5 .11,199.76 - 17,738.20 112,70000 . 174992 . 291866 3732213 =177 473008] 3259208 4571490 653604 . 5225094 500000 2285745 . 326802 2612547 6530.70 . 93372] 746442] 3462213
“ MAG' ' MAGISTRATURA . “ ; 4617224 . 4824418 3,600.00 © 691434 7,938.68( '122,329.67 - 25,827.65|  96,502.02| 150,467.52 . 2079420 . 171,261.72 - 20,00000 ' 7523376 1039710 . 85630.86| 2149536 = 2.970.60( 2446596| 118,729.67
GPRES * MA! ISTRADA(OJ PRBSIDBNTA(K) : : 46,652.80 . 51,349.44 «3.600 00 697652 8,449.14| 126,488.13 - 2697511 'py,slz.nz 155487.36  21,59598  177,083.34 - 20,000.00 . 77,743.68  10,797.99 8854167 2221248 3,085.14|  25297.62| 122,888.13
INT 1munmcm e 322146 258110 z,7oaoo 561.04 42470  10,89248| 217.61 467.00| . 10,643.09| 13869.24 138012 1524936 350000 - 6934.62 690.06 ~ 7,624.68 1,981.32 197.16| 217848 - 8,192.46
D) VIG - VIGILANCIA - : 336060 374274 - 2,700.00 603.62 61584  12,426.98 - 60852} 11,818.46| 1569036 170730 17,397.66 3,500.00 7,845.18 853.65 8,698.83 2,241.48 24390] . 248538 9,726.98
AUXADB - AUXILIAR ADMINISTRATIVO B : 4377.30. 495154 72,700,00 829.66 81474  15,067.34 : 849.56| 14,217.78(  18,792.06 230202 21,09408 350000  9,396.03 115101  10,547.04 2,684.58 32886  3013.44| 12,367.34
AUXPRE - AUXILIAR PRESIDENCIA 437730 495154 2,700.00 829.66 81474|  15067.34 - 849.56| 14,217.78|  18,792.06 230202 = 21,09408 350000 939603 115101  10547.04 2,684.58 32686]  301344( 12,367.34
R ACT - ACTUARIA 648434 818984 2,700.00 1,13090 1,34758|  21,058.68 - 172401|  19,334.67|  26,012.28 347004 29482.32 350000  13,006.14 1,735.02 1474116 3,716.04 49572  4211.76|  18,358.68
- AUXPON ~ AUXILIAR DE PONENCIA 648434 8,189.84 2,700.00 1,130.90 134758  21,058.68 - 172401 19,334.67| 2601228 347004 29482.32 350000 1300614 173502 1474116 3,716.04 49572\  4211.76| 18,358.68
OFPART  OFICIALIA DE PARTES 648434 818984 2,700.00 113090 1,34758|  21,058.68 - 1,72401] 19,334.67| 2601228 3,470.04  29,482.32 350000 13,006.14 173502 14,741.16 3,716.04 49572 4211.76| 18,358.68
SECIST . SECRETARIADO INSTRUCTOR 648434 818984 120602 .~ 2,700.00 1,13090 1,347.58| | 21,058.68 - 172401 . 19,334.67|  26012.28 347004 29,482.32 350000 1300614 - 173502 1474116 3,716.04 49572| . 421176{  18,358.66
PROYS ' SECRETARIADO DE ESTUDIO Y CUENTA 839478 1537824 - 1,01559 - 2,700.00 154420 2,53036| 31,563.17 - 3,62685| 27,936.32| 3848418 . 570444  44,186.62 350000 19,242.09 285222 | 22,09431 549774 . 81492 6312.66| = 28,863.17
EARCH]  ENCARGADA (0) DEL ARCHIVO JURISDICCIONAL 648434 818984 120602 2,700.00 1,130.90 1,34758| ' 21,058.68 - 1,72401|  19,334.67| 2601228 . . 347004 2948232 3,500.00 . 13,006.14 173502 . 1474116 3,716.04 495.72 4211.76|  18,358.68
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r&Y TRIEZ

TRIBUNAL DE JUSTICIA ELECTORAL DEL ESTADO DE ZACATECAS
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos con Perspectiva de Género para el
ejercicio 2024

Seccidén 1 Consideracidén Generales

En la actualidad la justicia electoral en México ha sido objeto de constantes
cambios, mismos que han dado lugar a procesos democratizadores en nuestra
sociedad al modificar, crear y abrogar las facultades en los procesos
electorales, asi mismo, al ampliar los derechos politico electorales de las
ciudadanas y los ciudadanos del pais.

En virtud de lo anterior, el 10 de febrero del afio 2014, se publicé en el
Peridédico Oficial de la federacién una reforma en reforma en materia politico-
electoral, misma que establecid que las Constituciones y leyes locales de
los estados debian contemplar la existencia de autoridades tanto
administrativas encargadas de la organizacién de las elecciones como
jurisdiccionales abocadas a la resolucidén de controversias relacionadas con
el ejercicio de los derechos de caradcter politico-electoral.

El Tribunal de Justicia Electoral del Estado de Zacatecas es la autoridad
jurisdiccional especializada en materia electoral en la entidad federativa,
dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, de carécter
permanente, con plena autonomia en el desarrollo de sus funciones e
independencia en sus decisiones, que actua bajo el respeto irrestricto a
los principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, méaxima
publicidad, objetividad y probidad.

Seccidén 1.1 Alineacién al Plan Nacional y Plan Estatal de Desarrollo

De acuerdo a lo establecido en el articulo 26, de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, funda la obligatoriedad de la realizacidn
de un Plan Nacional de Desarrollo al que se sujetardn obligatoriamente los
programas de la Administracidén Publica Federal, asi también, se establece
los criterios para la formulacién, instrumentacidén, control y evaluacién de
plan y los programas de desarrollo.
El Plan Nacional de Desarrollo 2019 - 2024, el documento esté construido
por 12 principios rectores y 3 ejes generales Justicia y Estado de Derecho;
Bienestar; Desarrollo econbémico y tres ejes transversales Igualdad de género,
o discriminacién e inclusidén; Combate a la corrupcién y mejora de la gestidn
publica; Territorio y desarrollo sostenible.



‘g2 TRIJEZ

El Tribunal de Justicia Electoral del Estado de Zacatecas, encuadra dentro
del Eje numero 1, Igualdad de género no discriminacién e inclusiédn, ya que
para este Organo Jurisdiccional ha sido de vital importancia el mantenerse
actualizado y mostrar mejoras ostensibles de imparticién de Jjusticia en
igualdad de género dentro de la prospectiva politica. En lo que respecta al
Plan de Desarrollo Estatal, para el ejercicio fiscal 2024 este Tribunal tiene
alineados sus objetivos y metas dentro de la Transversalidad de Igualdad
Sustantiva entre hombres y mujeres.

Seccién 1.1.1 Alineacidén con los Objetivos Centrales El principal

objetivo del Tribunal de Justicia Electoral del Estado de Zacatecas, es
contribuir al fortalecimiento y desarrollo de la vida democratica y la
participacién ciudadana en materia politico-electoral, fortaleciendo el
régimen de integracién de los partidos politicos; de igual manera se centra
en la resolucién de controversias suscitadas, principalmente, dentro del
desarrollo de los ejercicios democraticos Constitucionales en las elecciones
de la Gubernatura, Diputaciones y Ayuntamientos del estado, asi como al
interior de los institutos politicos, y el garantizar la tutela judicial
efectiva de los derechos politico-electorales de la ciudadania en todas sus
vertientes.
Para el cumplimiento de las funciones descritas, es inconcuso que se
necesita de un presupuesto que atienda las obligaciones y necesidades
del O&érgano jurisdiccional que, a su vez, permita cumplir con 1los
principios de autonomia e independencia.

Clave Programatica

Sector 2 Justicia
Bebaniancs 55 Tribunal de Justicia Electoral del
P Estado de Zacatecas
Principio rector
. 1 Hacfa una nueva gobernanza
(Eje)
Politica Publica
1 Gobernabilidad para la paz social
(Linea) p P
Fortalecer el estado de derecho y
Estidtosla 2 el acceso alajusticia, a través dela
€ armonizacién del sistema estatal
normativo.
Proyecto 1 Imparticion de justicia en materia
electoral
Emitir sentencias y resoluciones de
Componente 1
los medios de impgnacién
Actividad 1 Integraciéon de expedientes
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Seccién 1.1.2 Alineacién a los Programas Sectoriales, Regionales,
Especiales, Politicas Publicas, Programa Estatal de Obra y Otros. (NO
APLICA)

Seccidén 1.1.3 Atribuciones Conferidas por Unidad Responsable

Unidad Responsable de su

Atribucion Conferida Fundamento
ejecucion

El Tribunal de Justicia Electoral | Art. 42 apartado A primer parrafo de | Presidente del Tribunal
del Estado de Zacatecas, es la | la Constitucidén Politica del Estado | de Justicia Electoral del
autoridad jurisdiccional | de Zacatecas. Estado de Zacatecas.
especializada en materia
electoral, dotado de personalidad Art. 5. Ley Orgéanica del Tribunal de
juridica y patrimonio propio; de Justicia Electoral del Estado de
cardcter permanente y con plena | Zacatecas.

autonomia en su funcionamiento e
independencia en sus decisiones.
Debera cumplir sus funciones bajo

los principios de certeza,
imparcialidad, independencia,
legalidad, maxima publicidad,

objetividad y probidad.

El Presidente del Tribunal de | Art. 19 Fraccién III. De 1la Ley
Justicia Electoral tendrd 1las | Organica del Tribunal de Justicia
siguientes atribuciones:.. Electoral del Estado de Zacatecas

III. Poner en practica las medidas
necesarias para la ejecucién

eficiente del Presupuesto
asignado al Tribunal y wvigilar su
cumplimiento.

Seccién 1.2 Enfoque de Perspectiva de Género
Seccidn 1.2.1: Enfoque de Perspectiva de Género

Con la reforma constitucional en materia de paridad de 2019 y el paguete de
reformas publicadas el 13 de abril del 2020 en el Peridédico Oficial de la
Federacién, que tipifican la violencia politica contra las mujeres en razén
de género, hizo necesario llevar a cabo un ejercicio de vigilancia a los
tribunales electorales sobre su especializacidén y resoluciones en la materia,
asi como para conocer dénde y cémo se ejerce dicha violencia en aras de
prevgnirla, sancionarla y erradicarla.
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En virtud de lo anterior el Tribunal de Justicia Electoral del Estado de
Zacatecas ha sido pionero en la imparticién de justicia en razén de género,
en materia de paridad y violencia de género, emitiendo sentencias en las que
se protege a las mujeres y se analizan los casos con perspectiva especial de
género. En este sentido es muy importante identificar el contexto en el que
se presenta ese acto u omisién ya que desde ahi se puede analizar el lugar
de la mujer en una cultura, espacio determinado. Para la argumentacién
juridica con perspectiva de género este es un elemento indispensable; asi
mismo es de especial relevancia en los juicios, que el acto u omisién tenga
por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce y/o
ejercicio de los derechos politico electorales.

La violencia se presenta en el marco de sus derechos politico-electorales.
Los actos u omisiones pueden ocurrir en cualquiera de las fases del ciclo
electoral: en el proceso de pre seleccidén y seleccidén de las candidaturas
durante el proceso electoral y en el ejercicio del cargo. Los &mbitos locales
(municipios) suelen ser espacios poco seguros para las mujeres politicas.

Dentro del Programa Presupuestario “Imparticién de Justicia en Materia
Electoral” dirigido a personas mayores de 18 afios que interponen un medio de
impugnacién y obtienen una resolucién eficaz, se espera que al menos el 50%
de ellos, sean promovidos por personas del género femenino.

Seccién 1.2.2 Priorizacién a las Mujeres Victimas de Violencia y
Personas Desplazadas. NO APLICA

Seccién 1.3 Otras Transversalidades

Seccidén 1.3.1 Ninas, Nifnos y Adolescentes. NO APLICA

Seccidén 1.3.2 Objetivos de Desarrollo Sostenible. NO APLICA

Seccidén 1.3.3 Anticorrupcién y Cero Impunidad. NO APLICA

Seccién 1.3.4 Prevencidén Social del Delito. NO APLICA

ccidén 1.4 Diagnédsticos, Estudios y Evaluaciones

Seccidén 1.4.1 Evaluacidén de Programas Presupuestarios
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El Tribunal de Justicia Electoral del Estado de Zacatecas, hasta la fecha,
no ha realizado una evaluacién de los programas o politicas publicas.

Seccidén 1.4.2 Otras Evaluaciones de Desempefio, Analisis y Estudios
Diversos

Como ya se mencioné con antelacién, este Organo Jurisdiccional no ha llevado
a cabo evaluacidén alguna de su politica publica, sin embargo, es menester
seflalar que trimestralmente se realiza el seguimiento al avance del programa
presupuestario que se aprobd para el ejercicio fiscal que transcurre, ello
con la intencién de poder identificar areas de oportunidad y que en su caso
se atiendan y resuelvan a la brevedad.

Seccidén 1.4.3 Analisis del Comportamiento de los indicadores

Para determinar los resultados que se obtienen dentro del
programa que implementa este Tribunal, se encuentran el tener bien
establecidos los objetivos que se pretenden obtener, a traves de
la realizacidén de actividades que ayudarédn al cumplimiento del
mismo. Para ello se tiene como base la aplicacién de la Metodologia
del Marco Lbégico, a través de la MIR.

Para ello, deberd hacer una relacién con cada uno de los indicadores
que atafie a su dependencia y sus resultados y justificacién en caso de
un incumplimiento a las metas, como se muestra a continuacién:

Indicador de Ano Base Anc 2020 Ano 2021 Ano 2022

necidencia

Juicios Recibidos

Seccién 1.5 Riesgos Relevantes para las Finanzas Publicas
Seccidén 1.5.1 Obligaciones Pendientes de Pago Formalizadas. NO HAY

Seccidén 1.5.2 Adeudos de Ejercicios Anteriores. NO HAY

eccidén 1.5.3 Pasivos Contingentes
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De igual manera es pertinente sefialar el Jjuicio de Relacién Laboral
TRIJEZ/JRL-001-2021, del Tribunal Colegiado del Vigésimo Tercer circuito con
sede en Zacatecas, con un valor aproximado de $715,000.00 MN con la alta
probabilidad de resolverse en este ejercicio fiscal 2024. Estos registros
son una obligacién presente surgida de sucesos pasados que no han sido
reconocidos contablemente porque el importe no puede ser medido con la
suficiente fiabilidad y la no suficiencia presupuestal. Una vez determinadas
las resoluciones, seran reconocidos como unos pasivos contingentes mismos
que requeriran de la solvencia presupuestal correspondiente.

Seccidén 1.5.4 Propuestas de Accidén

Con la finalidad de tener una mejor estrategia en la aplicacién de los
recursos presupuestales, las Magistradas y Magistrados que integraban e
integran por ahora el Pleno, llevaron a cabo unas serie de acciones para
generar un ahorro de recursos que pudiesen ser destinados a afrontar 1los
gastos bésicos e irreductibles de este Tribunal -principalmente la
subsistencia de los sueldos de las y los servidores publicos- por ello una
de las acciones antes mencionadas, desde el inicio de afio se suspendieron
dos plazas de la plantilla de personal permanente; se tomé la decisidén de no
contratar personal para ocupar dichas plazas, 1lo que tuvo un impacto
significativo en el aumento de actividades y demas responsabilidades en la
plantilla laboral administrativa vigente, de igual se implementé el programa
de retiro voluntario del personal adscrito al Tribunal, con el objeto de
realizar una reestructuracién de las plazas laborales adscritas al mismo,
por ello, se retiraron 6 trabajadores, de los cuales se pretenden que 4
plazas sean canceladas de manera definitiva y dos se reactiven para inicio
del siguiente ejercicio fiscal.

De igual manera, se ha mantenido vigente una politica laboral de contratacién
temporal en lo que respecta a cinco plazas, lo que impacta de manera
significativa en el ahorro de las prestaciones que solo se otorgan al personal
de confianza.

Seccidén 2 Planeaciédn

El Tribunal de Justicia Electoral del Estado de Zacatecas, tiene el compromiso
con la sociedad zacatecana de justicia en materia electoral, aunado a ello,
también ha sido prioridad el llevar acabo un buen manejo y aplicacién de
recgursos publicos, ajustédndose a los principios de eficiencia, eficacia,
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economia y transparencia para satisfacer los objetivos a los que estéan
destinados.

Para lograr una administracién eficiente, se ha trabajado en la planeacién
para asi, ajustarse a un marco de austeridad institucional, optimizando y
aplicando los recursos en las necesidades indispensables para el buen
funcionamiento del mismo, procurando tener los mayores beneficios al menor
cOsto.

Seccidén 2.1 Objetivos Anuales

Al ser un afio electoral el ejercicio fiscal 2024 y derivado del compromiso
que tiene este Tribunal de Justicia Electoral con la poblacién Zacatecana,
apegados a los principios de Justicia Abierta, dqueremos convertirnos
en un Organo Jurisdiccional que fortalezca la confianza en la democracia,
con maxima probidad, transparencia y eficiencia en la labor jurisdiccional,
asi como con personal profesional y ser el referente en materia electoral en
Zacatecas.

Seccidén 2.2 Estrategias Anuales

Se elabora un programa presupuestario para el ejercicio fiscal 2024, en el
que se describen las acciones a realizar por cada &rea y detallado por mes,
para asi, estar en posibilidades de estar evaluando los resultados de las
mismas de manera trimestral.

Se pretende que este Tribunal sea eficiente y eficaz, tanto en el recurso
humano como en el recurso financiero, considerando de manera permanente ser
una Institucién que dé resultados a la poblacidén Zacatecana.

Seccidén 3 Programacién
Seccidén 3.1 Clasificaciébn Funcional:
Seccidén 3.1.1 Servicios Gubernamentales
La funcién primordial del Tribunal es impartir justicia en el ambito electoral

de competencia estatal, mediante la tramitacidén y resolucidén de los medios
de impugnacién regulados en las leyes de esta materia.

// Seccién 3.1.2 Clasificacién por Finalidad, Funcién y Subfuncién
/
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Se presenta de acuerdo con la relacién de Finalidades, Funciones vy
Subfunciones establecidas en la norma NOR_01_02 03 de CONAC:

https://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 02 003.

pdf

Programa Presupuestario Finalidad Funcion Subfunciodn

Imparticién de Justicia en 1.2 Justicia | 1.2.1 63,922,268.01
Materia Electoral en el Estado
de Zacatecas

Seccién 3.2 Clasificacién Programatica

Conforme a la tipologia general de 1la clasificacién de los programas
presupuestarios, mismos que permiten organizar de una mejor manera la
asignacién de los recursos, el Tribunal de Justicia Electoral se clasifica
de la siguiente manera:

Desempefio de Funciones

Prestacidén de Servicios Publicos E
Clave Progrdmatica

Sector 2 Justicia
Geumsiistn Tribunal de Justicia Electoral del
P 23 Estado de Zacatecas
Principi ct
r'mctp ER 1 Hacfa una nueva gobernanza
(Eje)
PoiREAFIBlice 1 Gobernabilidad para la paz social
(Linea)
Fortalecer el estado de derecho y
l acceso ala justicia, a través dela
Estrategia 2 . e. a' l Ed
armonizacién del sistema estatal
normativo.
Imparticién de justicia en materia
Proyecto 1
electoral
Emitir sentencias y resoluciones de
Componente 1 ¢ " -
los medios de impgnacién
Actividad 1 Integracién de expedientes

//{,2?7 Seccidén 3.2.1 Programas Presupuestarios
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El Tribunal de Justicia Electoral del Estado de Zacatecas elabora un programa
presupuestario, en el que se puede observar y a su vez evaluar el desemperio
de las funciones que se deriva de la prestacién de servicios publicos,
verificando las actividades que realiza en forma directa, regular y continua,
para satisfacer demandas de la sociedad Zacatecana, de interés general,
atendiendo a las personas en sus diferentes esferas juridicas.

Descripcidén: Permite establecer la asignacién de recursos de los
programas presupuestarios en forma representativa y homogénea.

Se presenta de acuerdo con la clasificacién programatica
establecida en la norma NOR_01 02 004 de CONAC:

& s ] iy e ~ D = Ivame - Famrindial s IOONIA L -~ 2 s a ol /INOR N1 {
ps://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 0

stario

“Imparticién de Justicia en Materia 63,922,268.01
Electoral en el Estado de Zacatecas”

Seccidén 3.2.2 Clasificacién Tipo de Programable

Program Fipo 1 ] Importe

“Imparticién de Justicia en Materia 63,922,268.01
Electoral en el Estado de Zacatecas”

*En funcién de la siguiente tabla:
Tipo de Programa

Gasto Programable
110 Institucionales

c
111 Adjetivos A
112 Sustantivos A
113 Transferencias A
120 Estratégicos c
121 Ordinarios A
122 Inversién A

=
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Gasto No Programable

210 Distributivos y Previsiones

211 Fideicomisos

212 Previsiones Econémicas

213 Transferencia a Municipios Participaciones
214 Transferencia a Municipios Aportaciones
Transferencia a Municipios Convenios y Otros
Subsidios

216 Control de la Deuda Publica y Otros Pasivos

215

A e O

Seccién 4 Presupuestacidn
Seccidén 4.1 Austeridad y Disciplina Financiera
Seccidén 4.1.1 Medidas de Austeridad y Disciplina Financiera

Con la finalidad de llevar acabo la correcta aplicaciédn de 1los recursos
publicos esté Tribunal se ha comprometido en ello, tomando diversas acciones,
entre las que destacan la reduccién al minimo en los consumibles, asi como
la suspensién de algunas plazas de nuestra plantilla laboral. De igual manera
se retiraron algunas prestaciones de pago del capitulo 1000, entre las que
destacan los bonos establecidos en el articulo 106 del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Jurisdiccional del Tribunal de Justicia Electoral del
Estado de Zacatecas.

Seccién 4.1.2 Econdmicas y Ahorros Generados y aplicacién

El capitulo de materiales y suministros (gastos de cafeteria, limpieza
y gasolina) se ha reducido significativamente, adgquiriendo unicamente 1lo
estrictamente indispensable.

Desde el ejercicio fiscal 2021 no se ha otorgado aumento salarial al personal.
Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido a la Ley de Austeridad,
Disciplina y Responsabilidad Financiera.

Se negocidé con la propietaria del edificio para que durante el ejercicio
fiscal 2021, 2022 y 2023 no manejaran incrementos en el arrendamiento.

Con la finalidad de no generar gastos mayores no se ha presupuestado cantidad
alguna para el capitulo 5000, subsistiendo con los bienes muebles que
actualmente cuenta el Tribunal, se da prioridad al arreglo de los mismos Yy
en caso de ya no funcionar, no se considera reposicién alguna.
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CAPITULO ECONOMIAS Y AHORROS GENERADOS Y APLICACION
PLAZAS CANCELADAS Y SUSPENDIDAS POR EL RETIRO
78,707.78 | SEMESTRAL
1000 Iy oLuNTARIO (A PARTIR DE JUNIO-DICIEMBRE ) -
RETIRO DE LOS ESTIMULOSPOR PRODUCTIVIDAD Y
1000 |EFICIENCIA (BONO DE UTILES ESCOLARES Y BONO DE | $81,000.00 ANUAL
SERVIDOR PUBLICO)
1000  |RETIRO DEL BONO NAVIDENO $279,000.00 ANUAL
1000 |PLAZAS SUSPENDIDAS DESDE INICIO DE ANO $742,806.75 ANUAL
PRESTACIONES OMITIDAS POR SER PERSONAL DE
1000 .4
CONTRATO (ISSSTEZAC Y AHORRO SOLIDADRIO) $115,812.49 FHiSLIL

Seccidn 4.2 Prioridades de Gasto

Tipo de Partida
Irreductible

Sustantiva

Institucional (Ordinaria)
Indirectos

De uGnica Vez
Priorizacién

Prioridad Alta

Prioridad Media
Prioridad Baja

Tipo de

Partida Genérica Partida Relevancia Importe

Regularizable 1131-SUELDOS BASE. reductible | Prioridad Alta 6,977,609.85 11.24%

Regularizable 1221- SUELDOS BASE AL PERSONAL | Ireductible | Prioridad Alta 3.34%
EVENTUAL 2,075,.396.97

Regularizable 1222- COMPENSACIONES POR Imeductible | Priofidad Alta 5.64%
SERVICIOS EVENTUALES. 3,500,327.28

Regularizable 1321- PRIMAS DE VACACIONES Y Ireductible | Prioridad Alta 1.48%
DOMINICAL. 916,388.25

Regularizable 1322- GRATIFICACION DE FIN DE Ireductible | Prioridad Alta 6.44%
ANO. 3,998,515.26

Regularizable 1323- BONO ESPECIAL ANUAL. ireductible | Pricridad Alta 1,284,567.48 207%

s 1412: APORTACIONES AL tss. | Mredusiible | Prlofdad Alla 3.271,69281 S
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Regularizable 1413- PLAN DE BENEFICIOS DE Imeductible | Prioridad Alta 771%
SEGURIDAD SOCIAL. 4,787 613.15
Regularizable 1414- APORTACIONES PATRONALES | ireductible | Prioridad Alta 3.13%
AL ISSSTEZAC. 1.944,113.94
Regularizable Ireductible | Prioridad Alta 2.42%
1422- APORTACIONES AL INFONAVIT. 1,499,592.00
Regularizable 1432- CUOTAS AL RCV. Ireductible | Prioridad Alta 1,483,063.00 2.3%%
Regularizable 1511- CUOTAS PARA EL FONDO DE | ireductible | Prioridad Alta 1.23%
AHORRO DEL PERSONAL CIVIL. 761,761.92
Regularizable 1592- COMPENSACION Ireductible | Prioridad Alta 16.00%
GARANTIZADA. 2.932,019.15
Regularizable 1596- BONO DE DESPENSA. Ireductible | Prioridad Alta 1,829,280.00 2.95%
Regulorizobie 1598- BONO MENSUAL Ireductible Prioridad Alta 1,624,391.76 2.62%
Regularizable 1711- ESTIMULOS POR Ireductible | Prioridad Alta 10.09%
PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA. 6,263,897.61
Reguiarizable 2111- PAPELERIA DE OFICINA Imeductible | Prioridad Alta 399,600.00 0.64%
Regularizable 2121- MATERIALES Y UTILES DE Ireductible | Prioridad Alta 0.77%
IMPRESION Y REPRODUCCION. 476,061.24
2 2141- MATERIAL Y UTILES PARA S, b
Regularizable PROCESAMIENTO Y BIENES Ordinaria | Prioridad Alta 0.13%
INFORMATICOS. 77,700.00
Regularizable 2151- MATERIAL IMPRESO E Ordinaria | Prioridad Alta 0.32%
INFORMACION DIGITAL 197,917.00
Regularizable 2161- MATERIAL DE LIMPIEZA DE Imeductible | Prioridad Alta 0.35%
OFICINA 217,560.00
Regularizable 2113- OTROS ARTICULOS MENORES Ordinaria Prioridad Alta 032%
DE OFICINA 199,800.00
. 2215- PRODUCTOS ALIMENTICIOS e e
Regularizable PARA EL PERSONAL DERIVADO DE Ordinaria Prioridad Alta 1.74%
ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS. 1,082,250.00
Regularizable 2231- UTENSILIOS PARA EL SERVICIO Ordinaria ) 0.08%
DE AUMENTACION Media 49,950.00
Regularizable 2411- MATERIALES DE Ordinaiia | Friendad 0.08%
CONSTRUCCION. el 48,840.00
Regularizable 2461- MATERIAL ELECTRICO Y Ordiicsio P "0“3,00' 0.12%
ELECTRONICO. Media 76,590.00
Regularizable 2481- MATERIALES Ordinaria | Profdad 0.10%
COMPLEMENTARIOS. N 63,270.00
- 2491- OTROS MATERIALES Y Foi Prioridad
i ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y | ©rdinaria Media 946%
y REPARACION 38,850.00
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Regularizable Ordinaria | Fronaad 0.11%
2511- SUSTANCIAS QUIMICAS. I 70,485.00
Regularizable 2531-MEDICINAS Y PRODUCTOS | Ordinaria | "ioncad 0.08%
FARMACEUTICOS. ia 52,170.00
Regularizable 2611- GASOLINA Imeductible | Prioridad Alta 781,440.00 1.26%
Regularizable 2711- VESTUARIO, UNIFORMES Y Ordinaria | Priotdad 007%
BLANCOS. e 44,400.00
Regularizable 2911- REFACCIONES ACCESORIOS Y | Ordinaria | Prioridad Alta 0.09%
HERRAMIENTAS. 55,500.00
Regularizable 2921- REFACCIONES Y ACCESORIOS Ordinania | Prioridad Alta 0.11%
MENORES DE EDIFICIOS 69.,375.00
Regularizable 2931- REFACCIONES Y ACCESORIOS Ordinaria Prioridad Alta 0.05%
MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO
DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL
Y RECREATIVO 29,250.00
Regularizable 2941- REFACCIONES Y ACCESORIOS Ordinaria Prioridad Alta 0.13%
PARA EQUIPO DE COMPUTO. 83,250.00
. 2961- REFACCIONES Y ACCESORIOS o s
Regularizable MENORES DE EQUIPO DE Ordinaria | Prioridad Alta 0.17%
TRANSPORTE 103,230.00
Regularizable 3111- SERVICIO DE ENERGIA Ireductible | Prioridad Alta 0.32%
ELECTRICA. 199,800.00
Regulcrizable 3121-GAS Ordinaria Prioridad Alta 6,660.00 001%
Regularizable 3131- SERVICIO DE AGUA. Imeductible | Prioridad Alta 7.992.00 001%
Regularizable 3141- SERVICIO TELEFONICO Imreductible | Prioridad Alta 0.17%
CONVENCIONAL. 106,560.00
- 3163- SERVICIOS DE CONDUCCION : ve s
Regularizable DE SENALES ANALOGICAS Y Ireductible | Prioridad Alta 0.20%
DIGITALES. 125,430.00
Regularizable 3171- SERVICIOS DE ACCESO DE Ireductible | Prioridad Alta 0.17%
INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO
DE INFORMACION 103,785.00
Regularizable 3181- SERVICIO POSTAL. Imeductible | Prioridad Alta 88,800.00 0.14%
Regularizable 3221- ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS | Ireductible | Prioridad Alta 3.13%
Y LOCALES. 1,943,748.00
Regularizable 3231- ARRENDAMIENTO DE Ordinaria | Prioridad Alta 0.25%
MOBILIARIO. 152,625.00
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: 3311- ASESORIAS ASOCIADAS A N Prioridad
; 0.09
ALK CONVENIOS, TRATADOS O Qrdinang baija %
ACUERDOS. 55,500.00
Regularizable 3371- SERVICIOS DE PROTECCION Y | sustantiva | "8""?0" 0.09%
SEGURIDAD e 57,720.00
Regularizable Sustanfiva Pngriq:d 0.02%
3381- SERVICIOS DE VIGILANCIA. < 13,320.00
Regularizable 3411- SERVICIOS BANCARIOS Y Ireductible | Prioridad Alta 0.02%
FINANCIEROS. 13,320.00
Regularizable 3451- SEGUROS DE BIENES ireductible | Prioridad Alta 0.15%
PATRIMONIALES. 94,905.00
Regularizable sustantiva P"g"‘."’d 0.00%
3471- FLETES Y MANIOBRAS. aid 1,110.00
] 3491- SERVICIOS FINANCIEROS, ) o
Regularizable BANCARIOS Y COMERCIALES Ireductible | Prioridad Alta 0.06%
INTEGRALES 38,628.00
Regularizable 3494- OTROS SERVICIOS sustantiva "Wg?d 0.16%
COMERCIALES. alls 99,900.00
Regularizable 3511- MANTENIMIENTO Y sustantiva | Frofidad 007%
CONSERVACION DE INMUEBLES. edia 44,400.00
: 3521- MANTENIMIENTO Y < Prioridad
et ie CONSERVACION DE MOBILIARIO Y | Susfontiva Media A%
EQUIPO DE ADMINISTRACION. 66,600.00
: 3531- MANTENIMIENTO Y : Prioridad
Reguiarizable CONSERVACION DE BIENES Sustantiva Mo 0.03%
INFORMATICOS. 16,650.00
3551- MANTENIMIENTO Y o =
Regularizable CONSERVACION DE VEHICULOS Ordinaria Prioridad Alta 0.19%
TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS,
LACUSTRES Y FLUVIALES. 115,773.00
Regularizable 3581- SERVICIOS DE LAVANDERIA, | sustanfiva |  Prioridad 0.15%
LIMPIEZA, HIGIENE Y FUMIGACION. Media 93,240.00
Regularizable 3611- INFORMACION EN MEDIOS | Ordinaria P’A';’"j?d 007%
MASIVOS DERIVADA DE LA i
OPERACION Y ADMINISTRACION DE
LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES. 44,400.00
Regularizable Sustantiva P"E"%Gd 0.46%
3711- PASAJES AEREOS NACIONALES ) 288,600.00
Regularizable 3722- PASAJES TERRESTRES Sustantiva P"g"‘?"d 003%
NACIONALES S 16,650.00
/f Regularizable 3751- VIATICOS ESTATALES freductible | Prioridad Alta 49,950.00 0.08%
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Regularizable ) Sustantiva P;\l;)ngg = 0.43%
3752- VIATICOS NACIONALES cda 266,400.00
Regularizable 3821- GASTOS DE ORDEN SOCIAL. Ordinaria Prioridad Alta 157.,620.00 0.25%
I
Regularizable ) Sustantiva P;:)"S.o - 0.18%
3853- GASTOS DE REPRESENTACION. ecict 111,000.00
Regularizable 3923- OTROS IMPUESTOS Y Sustantiva | Prioridad Alta 0.07%
DERECHOS. 42,957.00
: 3981- IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y : o
Regularizable OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA Sustantiva | Prioridad Alta 1.87%
RELACION LABORAL 1,159,950.00
- 3982- IMPUESTO PARA LA : -
Regularizable UNIVERSIDAD AUTONOMA DE Sustantiva | Prioridad Alta 0.19%
ZACATECAS 115,995.00

Lomp

Presupuestario

IMPARTICION DE EMITIR SENTENCIAS Y | INTREGRACI PN DE 100 100%
JUSTICIA EN MATER
IA | RESOLUCIONES DE LOS | LOS EXPEDIENTES 63,922,268,
ELETORLA MEDIOS DE o1
IMPUGNACION

Seccidén 4.3 Obligaciones en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios

Seccidén 4.3.1 Contratos o Proyecciones de Contratos Multianuales
NO APLICA

Seccién 4.4 Previsiones de Gasto para APPs
En el Tribunal de Justicia Electoral no se realizan actividades o contratos
n Asociaciones Publico-Privadas.

/ Seccién 4.5 Clasificaciones Presupuestarias

/
. flziLé descripcién especifica de las diferentes clasificaciones presupuestarias
/
/ del gasto se incluye en los formatos anexos.

Seccidn 4.5.1 Clasificaciédn Por Objeto del Gasto
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Seccién 4.5.2 Clasificacidén Econdémica Tipo de Gasto
Seccién 4.6 Clasificacidédn Fuente de Financiamiento

De acuerdo al Clasificador por rubro de ingresos emitido por el CONAC (Consejo
Nacional de Armonizacién Contable), los recursos publicos con los que el
Tribunal de Justicia Electoral solventa sus actividades y atiende sus
obligaciones de acuerdo a sus atribuciones conferidas, provienen de ingresos
de tipo Transferencias y asignaciones. Y de acuerdo al Clasificador por
Fuentes de Financiamiento le corresponderian los ingresos No etiquetados (de
libre disposicién); sin embargo, la clasificacién final dependera de la
disponibilidad de los recursos determinada por la Secretaria de Finanzas del
Gobierno del Estado.

Importe

Presupu

(4) (2

55 TRIBUNAL DE

15-
No Participacione | JUSTICIA ELECTORAL 63,922,268.0
2411001 GODEZAC Recursos , p
Etiquetado s DEL ESTADO DE 1
Federales
ZACATECAS

4.6 Flujo de Efectivo

Una programacidén financiera mas aproximada nos permitird calendarizar 1los
recursos publicos de manera O6ptima en funcidén de las necesidades reales,
evitando 1los subejercicios o presiones en las finanzas publicas por
variaciones entre los ingresos y los egresos. Ademds, esto abona a un balance
presupuestario.

Por ello, es sumamente importante conocer las necesidades programadas en el
calendario para poder plantear un flujo de efectivo ordenado y lo mds apegado
a la realidad posible.

Las Dependencias, Entidades y otros Entes PuUblicos llenardn el siguiente
formato, especificando los importes mensuales por fuente de financiamiento y
el capitulo de gasto.




“uente de

Financiamien Capitulo

to
15-Recursos

S 1000 52,450.23765| 548786008 5081003.91] 38%.826 02| 3,36160504 | 5623924 89) 3.420,30504 | 4366,94 99] 5934704 91293422283} 249362721] 283840209 8,792 56084
15-Recurs
°% 1 2000 4217.48868| 22683000| 72867726| 62000049) 6570%.77) 4s44n77| 44833677 4B0177| ©BINETT| BaTELT| B0327Y| 23289354

Federales
15-Recursos

Yo s wis 3000 | 569998875 | 43498897] TESS9Y| 50598897| 5B28897| 43038897| 474.99857| 37509897 48387BO7| 38730897| $613%697| 67194405
13:Recwecs 5000 | 185455293 | 185455293

Federales

TOTAL 63,922,268.01] 805423198| 652527.4| 5032.81548| 4.526,910.78| 6,538,93563 4,352,640,78| 515799573| 6556,120.65) 3456,293.57| 3,18530595| 3,743,239 68| 6,792,560 64

Se anexan impresos al presente los anexos presupuestarios, de igual manera
se envian al correo dir.presupuesto.zacatecas@gmail.com

Firmas del Titular y Coordinador Administrativo

21 Yuen Reyes L.C. Juani del Carmen Quiriones G.
PRESIDENTE COORDIN. RA ADMINISTRATIVA

e



I SECRETARIA DE

FINANZAS
ESTADO DE ZACATECAS

Concepto

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS CON PERSPECTIVA DE GENERO 2024

Calendario Presupuestal de Egresos del 2024

FO2-CA-2024

Orden

: Organos Autonomos Clasificacién Administrativa: 0

Dependencial Entidad | Ente: 055 Tribunal de Justicia Electoral del Estado de Zacatecas

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Presupuesto total calendarizado por Capitulo

1000.- Servicios Personales 52,150,237.65 5,487,860.08 5,081,003.91 3,816,826.02 3,351,605.04 5,623,924.89 3,429,305.04 4,366,194.99 5,934,704.91 2,934,222.83 2,493,627.21 2,838,402.09 6,792,560.64
2000.- Materiales y Suministros 4,217,488.68 226,830.00 728,677.26 620,000.49 657,016.77 484,411.77 448,336.77 416,701.77 137,536.77 134,761.77 130,321.77 232,893.54 -
3000.- Servicios Generales 5,699,988.75 484,988.97 715,535.97 595,988.97 518,288.97 430,598.97 474,998.97 375,098.97 483,878.97 387,308.97 561,356.97 671,944.05 -
4000.- Transferencias, Ayudas Sociales y Otros Subsidios - - - - - - - - - - - - -
5000.- Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,854,552.93 1,854,552.93 - - - - - - - - - - -

6000.- Inversion Publica

7000.-Inversiones financieras y otras Previsiones

8000.- Participaciones y Aportaciones

9000.-Deuda Publica

Total General por Capitulo

63,922,268.01

8,054,231.98

1,444,213.23

1,215,989.46

1,175,305.74

915,010.74

923,335.74

791,800.74

621,415.74

522,070.74

691,678.74

904,837.59

6,792,560.64

Presupuesto total calendarizado por Origen

Recursos de libre disposicion (Participaciones) 63,922,268.01 8,054,231.98 6,525,217.14 5,032,815.48 4,526,910.78 6,538,935.63 4,352,640.78 5,157,995.73 6,556,120.65 3,456,293.57 3,185,305.95 3,743,239.68 6,792,560.64
Recursos de libre disposicion (Fiscales) - - - - - - - - - - - - -
Recursos de libre disposicion (Propios) - - - - - - - - - - - - -
Recursos Estatales 63,922,268.01 8,054,231.98 6,525,217.14 5,032,815.48 4,526,910.78 6,538,935.63 4,352,640.78 5,157,995.73 6,556,120.65 3,456,293.57 3,185,305.95 3,743,239.68 6,792,560.64

Recursos Federales (etiquetados)

Otros Recursos

Total General por Origen

63,922,268.01

8,054,231.98

6,525,217.14

5,032,815.48

4,526,910.78

6,538,935.63

4,352,640.78

5,157,995.73

6,556,120.65

3,456,293.57

3,185,305.95

3,743,239.68

6,792,560.64

Detalle por origen

Recursos de libre disposicion

Participaciones)

1000.- Servicios Personales 52,150,237.65 5,487,860.08 5,081,003.91 3,816,826.02 3,351,605.04 5,623,924.89 3,429,305.04 4,366,194.99 5,934,704.91 2,934,222.83 2,493,627.21 2,838,402.09 6,792,560.64
2000.- Materiales y Suministros 4,217,488.68 226,830.00 728,677.26 620,000.49 657,016.77 484,411.77 448,336.77 416,701.77 137,536.77 134,761.77 130,321.77 232,893.54 -
3000.- Servicios Generales 5,699,988.75 484,988.97 715,535.97 595,988.97 518,288.97 430,598.97 474,998.97 375,098.97 483,878.97 387,308.97 561,356.97 671,944.05 -
4000.- Transferencias, Ayudas Sociales y Otros Subsidios - - - - - - - - - - - - -
5000.- Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,854,552.93 1,854,552.93 - - - - - - - - - - -
6000.- Inversion Publica - - - - - - - - - - _ - -
7000.-Inversiones financieras y otras Previsiones - - - - - - - - - - - - -
8000.- Participaciones y Aportaciones - - - - - - - - - - _ _ -
9000.-Deuda Publica - - - - - - - - - - - _ B
Total General 63,922,268.01 8,054,231.98 6,525,217.14 5,032,815.48 4,526,910.78 6,538,935.63 4,352,640.78 5,157,995.73 6,556,120.65 3,456,293.57 3,185,305.95 3,743,239.68 6,792,560.64




I SECRETARIA DE ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS CON PERSPECTIVA DE GENERO 2024
FINANZAS FO2-CA-2024

ESTADO DE ZACATECAS Calendario Presupuestal de Egresos del 2024

Orden: Organos Auténomos

Clasificacion Administrativa: 0 Dependencia| Entidad | Ente: 055 Tribunal de Justicia Electoral del Estado de Zacatecas

Concepto Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Recursos de libre disposiciéon (Fiscales)

1000.- Servicios Personales - - - - - - - - - - - B R
2000.- Materiales y Suministros - - - - - - - - - - - _ -
3000.- Servicios Generales - - - - - - - - - - - B B
4000.- Transferencias, Ayudas Sociales y Otros Subsidios - - - - - - - - - - - - -
5000.- Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles = - - - - - - - - - _ _ -
6000.- Inversién Publica - - - - - - - - - - - B -
7000.-Inversiones financieras y otras Previsiones - - - - - - - - - - - - -
8000.- Participaciones y Aportaciones - - - - - - - - - - _ _ -
9000.-Deuda Publica - - - - - - R - - . R R _

Total General - - - = = - - - - - _ - B

Recursos de libre disposicion (Propios)
1000.- Servicios Personales - - - - - - - - - - _ - -
2000.- Materiales y Suministros - - - - - - - - - - - - .
3000.- Servicios Generales - - - - - - - - - - _ - -
4000.- Transferencias, Ayudas Sociales y Otros Subsidios = - - - - - - - - - - - -
5000.- Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - - - - - - - - - - - - -
6000.- Inversion Publica - - - - - - - - - - - _ -
7000.-Inversiones financieras y otras Previsiones - - - - - - - - - - - - -
8000.- Participaciones y Aportaciones - - - - - - - - - - . R R
9000.-Deuda Publica = - - - - - - - - - _ - B

Total General - - - - = - - - - - - B -

1000.- Servicios Personales - - - - - - - - - - - - B
2000.- Materiales y Suministros - - - - - - - - - - - _ _
3000.- Servicios Generales = - - - - - - - - - - B -
4000.- Transferencias, Ayudas Sociales y Otros Subsidios - - - - - - - - - - - - -
5000.- Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles = - - - - - - - - - - - -
6000.- Inversién Publica - - - - - - - - - - i - B
7000.-Inversiones financieras y otras Previsiones - - - - - - - - - - - - _
8000.- Participaciones y Aportaciones - - - - - - - - - - - . .
9000.-Deuda Publica = - - - - - - - - - _ - B

Total General - - = - - - - - - - _ - B




I SECRETARIA DE ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS CON PERSPECTIVA DE GENERO 2024
FINANZAS FO2-CA-2024

ESTADO DE ZACATECAS Calendario Presupuestal de Egresos del 2024

Orden: Organos Auténomos Clasificacion Administrativa: 0 Dependencia| Entidad | Ente: 055 Tribunal de Justicia Electoral del Estado de Zacatecas

Concepto Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Otros Recursos (Especiificar)

1000.- Servicios Personales - - - - - - - - -
2000.- Materiales y Suministros - - - - - - - - -
3000.- Servicios Generales - - - - - - - - -
4000.- Transferencias, Ayudas Sociales y Otros Subsidios - - - - - - - - -
5000.- Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - - - - - - - - -
6000.- Inversion Publica - - - - - - - - -
7000.-Inversiones financieras y otras Previsiones - - - - - - - - -
8000.- Participaciones y Aportaciones - - - - - - - - -
9000.-Deuda Publica - - - - - - - - - - -

Total General - - - - - - - - - - -
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