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M. en |. RICARDO OLIVARES SANCHEZ
SECRETARIO DE FINANZAS DE
GOBIERNO DEL ESTADO.
Presente

Con fundamento en lo que establece la Ley de Disciplina Financiera y Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Zacatecas, la ley General de Contabilidad Gubernamental, asi

como en las normas que para tal efecto emite el CONAC, me permito remitir el
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Tribunal de Justicia Electoral del Estado de

Zacatecas, para el Ejercicio Fiscal 2023.

No omito informar a usted que la referida propuesta se encuentra en proceso de aprobacion por
parte del Pleno de este Tribunal, por lo que una vez que sea aprobado por el citado cuerpo

colegiado se le remitira la evidencia correspondiente.

El proyecto en comento, se ha elaborado con base en objetivos y parametros cuantificables,
y asciende a la cantidad de $40,998,059.00 (CUARENTA MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA
Y OCHO MIL CINCUENTA Y NUEVE PESQS, 00/100 M.N), el mismo contempla tanto el gasto

ordinario como el gasto relativo al inicio del proceso electoral 2023-2024 de este Tribunal.

Asimismo cabe mencionar, que este dérgano jurisdiccional dirigid a esa Secretaria una
solicitud de asignacion de recursos para este mismo ejercicio, para la ejecucién de un Plan
de Retiro Voluntario de personal de este tribunal, el cual estara en proceso de aplicacion
una vez que esa dependencia emita la autorizacion y asignacion presupuestal
correspondientes, lo que por ende tendria un impacto en los requerimientos financieros
para 2023.
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Adjunto al presente se remite ademas Cuadernillo, Formatos requeridos y el Calendario de

Presupuesto, ademas del Tabulador de Servicios Personales de este Tribunal.

Sin mas por el momento, y esperando cumplir a cabalidad con las disposiciones legales

aplicables, reciba de mi parte un cordial y afectuoso saludo.

Atentamente
COORDINADOR ADMINISTRAIV BUNAL
DE JUSTICIA ELECTORAL CATECAS

C.c.p.- Mag. Jose AngelYuen Reyes.- Magistrado Presidente Tribunal de Justicia Electoral del Estadio de Zacatecas;
Dra. Silvia Saavedra Juarez- Subsecretaria de Egresos de la SEFIN
L.E. Victor Rodriguez Cuevas.- Direccion de Presupuesto de la SEFIN
L.D.1. Francisco Zapata Lugo.- Encargado de la Direccion de Proyectos - de la SEFIN
Lic. Mariano Alberto Casas Valadez; Secretario Particular, Oficina del Gobernador del Estado.

Archivo.
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ELECTORAL DEL ESTADO DE ZACATECAS
COORDINACION ADMINISTRATIVA

TABULADOR MENSUAL 2023
PERCEPCIONES IMPUESTO ,
PERCEPCION
Bono Bono de SUPERVIVENCIA | SUPERVIVENCIA TOTAL NETA BONO BONO PRIMA PRIMA
Categoria Nombre categoria Sueldo Tabular Mensual Despensa Compensacién SUELDO COMPENSACION | PERCEPCIONES SPEE ISR MENSUAL AGUINALDO NAVIDENO ESPECIAL VACACIONAL | VACACIONAL
ANUAL JULIO DICIEMBRE
VIG VIGILANTE 3,200.57 1,337.31 2,400.00 3,564.51 603.62 615.84 11,721.86 217.61 607.56 11,114.29 11,343.36 3,500.00 6,525.30 1,864.37 1,864.37
INT INTENDENTE 3,068.05 1,337.31 2,400.00 2,458.18 561.04 42470  10,249.28 294.63 472.78 9,776.50 9,608.96 3,500.00 5,494.50 1,569.86 1,569.86
SEC SECRETARIA 6,065.63 1,327.71 2,400.00 6,826.91 1,096.38 1,179.48  18,896.11 - 1,596.28 17,299.83 19,908.35 3,500.00 11,547.28 3,299.22 3,299.22
AUXPRE  AUXILIAR PRESIDENCIA 4,168.86 1,327.71 2,400.00 4,715.75 829.66 814.74  14,256.72 - 867.72 13,389.00 14,297.25 3,500.00 8,299.70 2,371.34 2,371.34
AUXCONT  AUXILIAR CONTABLE 6,175.55 1,148.59 2,400.00 7,799.84 1,130.90 1,347.58  20,002.46 - 1,789.32 18,213.14 21,173.57 3,500.00 12,321.72 3,520.49 3,520.49
AUXADB  AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 4,168.86 1,327.71 2,400.00 4,715.75 829.66 814.74  14,256.72 - 867.72 13,389.00 14,297.25 3,500.00 8,299.70 2,371.34 2,371.34
AUXADC  AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 4,605.07 1,327.71 2,400.00 6,826.91 786.50 1,179.48  17,125.66 - 1,305.69 15,819.97 17,863.56 3,500.00 10,307.97 2,945.13 2,945.13
AUXADD  AUXILIAR ADMINISTRATIVO D 6,065.63 1,327.71 2,400.00 6,826.91 1,096.38 1,179.48  18,896.11 - 1,596.28 17,299.83 19,908.35 3,500.00 11,547.28 3,299.22 3,299.22
EARCH]  ENCARGADO DEL ARCHIVO JURISDICCIONAL 6,175.55 1,148.59 2,400.00 7,799.84 1,130.90 1,347.58  20,002.46 - 1,789.32 18,213.14]  21,173.57 3,500.00 12,321.72 3,520.49 3,520.49
OFPART  OFICIAL DE PARTES 6,175.55 1,148.59 2,400.00 7,799.84 1,130.90 1,347.58  20,002.46 - 1,789.32 18,213.14 21,173.57 3,500.00 12,321.72 3,520.49 3,520.49
ACT ACTUARIOS 6,175.55 1,148.59 2,400.00 7,799.84 1,130.90 1,347.58  20,002.46 - 1,789.32 18,213.14 21,173.57 3,500.00 12,321.72 3,520.49 3,520.49
JEFOIC  JEFE DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL 7,491.48 1,148.59 2,400.00 10,189.61 1,425.62 1,760.44  24,415.74 - 2,580.86 21,834.89 26,361.56 3,500.00 15,411.02 4,403.15 4,403.15
JEFINF  JEFE DE LA UNIDAD DE SISTEMAS INFORMATICOS 7,491.48 1,148.59 2,400.00 10,189.61 1,425.62 1,760.44  24,415.74 - 2,580.86 21,834.89 26,361.56 3,500.00 15,411.02 4,403.15 4,403.15
AUXCOMS AUXILIAR COMUNICACION SOCIAL 3,252.10 1,327.71 2,400.00 2,903.68 525.68 501.66  10,910.84 253.54 540.23 10,370.61 10,476.90 3,500.00 5,957.59 1,702.17 1,702.17
JEFCOMS  JEFE DE LA UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL 7,491.48 1,148.59 2,400.00 10,189.61 1,425.62 1,760.44  24,415.74 - 2,580.86 21,834.89 26,361.56 3,500.00 15,411.02 4,403.15 4,403.15
JUCA JEFE DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION 7,491.48 1,148.59 2,400.00 10,189.61 1,425.62 1,760.44  24,415.74 - 2,580.86 21,834.89 26,361.56 3,500.00 15,411.02 4,403.15 4,403.15
JUT JEFE DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA 7,491.48 1,148.59 2,400.00 10,189.61 1,425.62 1,760.44  24,415.74 - 2,580.86 21,834.89 26,361.56 3,500.00 15,411.02 4,403.15 4,403.15
PROYS  SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA 7,995.03 967.23 2,400.00 14,645.93 1,544.20 2,530.36  30,082.74 - 3,601.54 26,481.19 33,051.45 3,500.00 19,377.92 5,536.55 5,536.55
CORPON  COORDINADOR DE PONENCIA 8,562.53 1,013.91 2,400.00 20,524.09 1,602.36 2,79526  36,898.16 - 5,055.53 31,842.63 42,140.75 3,500.00 24,148.71 6,899.63 6,899.63
CORSPC  COORDINADOR DE SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA 9,601.93 967.23 2,400.00 27,059.12 1,138.68 4,087.58  45254.54 - 6,826.05 58,428.49 52,679.59 10,000.00 29,998.18 8,570.91 8,570.91
DIRINF  DIRECTOR DE INFORMACION 10,666.44 967.23 2,400.00 16,893.51 1,749.92 2,918.66  35,595.77 - 468548 50,910.29 39,938.06 5,000.00 23,237.04 6,639.15 6,639.15
INF INFORMATICO 7,491.48 1,148.58 2,400.00 10,189.61 1,425.62 1,760.44  24,415.74 - 2,580.85 21,834.88 26,361.55 3,500.00 15,411.02 4,403.15 4,403.15
SECIST  SECRETARIO INSTRUCTOR 6,175.55 1,148.59 2,400.00 7,799.84 1,130.90 1,347.58  20,002.46 - 1,789.32 18,213.14 21,173.57 3,500.00 12,321.72 3,520.49 3,520.49
CORACT  COORDINADOR DE ACTUARIOS 7,199.62 967.23 2,400.00 7,607.18 1,327.66 1,31430  20,816.00 - 1,928.17 18,887.83 22,083.65 3,500.00 12,891.20 3,683.20 3,683.20
COORD  COORDINADOR DE CAPACITACION 9,601.93 967.23 2,400.00 27,059.12 1,138.68 4,087.58  45254.54 - 6,826.05 38,428.49 52,679.59 10,000.00 29,998.18 8,570.91 8,570.91
AUXCAP  AUXILIAR DE CAPACITACION 7,491.48 1,148.59 2,400.00 10,189.61 1,425.62 1,760.44  24,415.74 - 2,580.86 21,834.89 26,361.56 3,500.00 15,411.02 4,403.15 4,403.15
ADMBI  ADMINISTRATIVO DE BIBLIOTECA 6,175.55 1,148.59 2,400.00 7,799.84 1,130.90 1,347.58  20,002.46 - 1,789.32 18,213.14 21,173.57 3,500.00 12,321.72 3,520.49 3,520.49
AUXTECAP AUXILIAR TECNICO 6,175.55 1,148.59 2,400.00 7,799.84 1,130.90 1,347.58  20,002.46 - 1,789.32 18,213.14 21,173.57 3,500.00 12,321.72 3,520.49 3,520.49
AUXSGAA  AUXILIAR DE SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS A 4,168.86 1,327.71 2,400.00 4,715.75 829.66 814.74  14,256.72 - 867.72 13,389.00 14,297.25 3,500.00 8,299.70 2,371.34 2,371.34
AUXSGAB  AUXILIAR DE SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS B 6,175.55 1,148.59 2,400.00 7,799.84 1,130.90 1,347.58  20,002.46 - 1,789.32 18,213.14 21,173.57 3,500.00 12,321.72 3,520.49 3,520.49
CORADM COORDINADOR DE ADMINISTRACION 9,601.93 967.23 2,400.00 27,059.12 1,138.68 4,087.58 4525454 - 6,826.05 38,428.49 52,679.59 10,000.00 29,998.18 8,570.91 8,570.91
SECGRA  SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS 9,601.93 967.23 2,400.00 29,325.73 1,138.68 4,087.58 47,521.14 - 7,359.16 40,161.98 55,852.84 10,000.00 31,584.80 9,024.23 9,024.23
MAG MAGISTRADO 43,973.56 9,009.74 3,300.00 45,946.83 6,914.34 7,938.68 117,083.16 - 25,252.87 91,830.29| 138,502.19 20,000.00 79,648.21 22,756.63 22,756.63
MAGPRES MAGISTRADO PRESIDENTE 44,431.24 9,009.74 3,300.00 48,904.23 6,976.52 8,449.14 121,070.87 - 26,345.69 94,725.17| 143,283.29 20,000.00 82,439.61 23,554.17 23,554.17




[ vecwo aprosADD

ek | TOTAL MENSUA $4 344,087 $2,882,628 $3,285,850 $2,739,671 $3,131,100 $2,662,420 $3,377,274 $2,678,671 $3,112,288 $2,666,670 [ ] 4,848,041 § 5089358 TOTAL

TOTAL GENERAL $ 40,808,050 | $3,209.611 | $1,134.475 | $1,748,152 | $1,134.475 | $2161,375 | $1,134,475 | $1,605,195 | $1,134,475 | $1996,625 | $1,134 475 | $1,527 945 | §1.134.475 | $2.242,799 | $1,134,475 | $1,544,195 | $1,134.475 | $1,958,313 | §1,153.075 | $1512605 | $1,153975 | § 3,446,466 | $1.501575 | § 5069350 | § - § 40,008,059
Capitulo 1000 Qt Q2 Q3 =] Qs Q6 Qar Qs Qs ato a1 Q12 Q13 Q4 Qis Qis Q7 Qg Qe Q20 an Q22 Q23 Q24

Servicios personales
TOTAL ENERO ENERO FEBRERO | FEBRERO MARZO MARZO ABRIL ABRIL MAYO MAYO JUNIO JUNIO JULIO JULio AGOSTO AGOSTO |SEPTIEMBR |SEPTIEMBR| OCTUBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE | NOVIEMBR | DICIEMBRE DICIEMBRE
E__ £ E TOTAL
1131 Sueldo Base S 6363,103]$ 200632 | § 200632 |§ 260632 |§ 26062 |$ 260632 |$ 260602 |$ 260,632 |$ 260632 | § 200632 |§ 260,632 | 260632 |$ 260632 |§ 269,632 |$ 260632 |5 260632 | § 269,632 | § 260,632 | § 254,103 | § 264,193 | 5 254,193 | § 254,193 | § 254,103 |§ 508,387 3 6,363,103
1221 Sueldo base peraov. | S 123511 $_1oaols saals isaels sassels  asgnals saaols — Joue ]
- 19,600 19500 |§ 19500 |§ 19500 | § 19500|$ 19500)% 38,999 $ 155,087
1231 Retribuciones por $
|servicios de caricter social 3 s 2

1321 Primas vacacionles 566,847 § 328424 $ 328424 s 847

1322 Gratll. de fin de aho 2521,015 § 2527016 s 2521015

1323 Bono especialanual | 5 1,143,343 | § 1,143,343 s 1,143,343

(1212 Ap mes § 2220000 § 185,000 S _ 185,000 $_ 185000 $_ 185,000 S _ 185,000 5 _ 185,000 S _ 185,000 $_ 185,000 $_ 185,000 S 185,000 s 185,000 § 185,000 $ 2,220,000

1413 Plan de beneficion $ 26061665 112340 [§ 112340 |$ 112340 [§ 112340 [§ 112340 |$ 112340 | § 112340 [$ 112340 [§ 112340 [§ 112340 [S 112340 |$ 112340 | $ 112340 |§ 112340 | § 112340 | 112,340 |$ 112340 |$ 112340 |5 112340 |8 112340 |6 112340 | § 112240 |8 224881 3 aseeise

e

1413 Plan de beneficios s 201903]s 12963 |3 12163 |s 12163 |s 12163 |5 12163 |5 12163 |5 12163 |5 12163 |5 12163 |s 12163 |s 12163 [$ 12163 5 12163 |5 12163 |s 12163 | 12963 |s 12163 | 12183 |5 12163 s 12163 s 12163|s 12183[s 24326 s 2190

— e sy

1414 Issstozac S 1,800000|$ 75000 |$ 76,000 |$ 75000 |§ 76,000 75000 [§ 75000 |$ 75000 |3 75000 |§ 75000 |$ 75000 |5 75000 |S 75000 |§ 75000 |§ 75000 |§ 75000 [§ 75000 |$ 75000 |§ 75000 |8 75000 |§ 75000 |§ 76,000 $  75000]8 150000 $ 1,000,000

1422 Infonavit § 1333064 |§ 222,307 222,327 222,327 s 222327 s 222321 s 222,327 s 1,333,084

1432 Cuotas al RCV. $ 14288888 230,626 237,862 237,062 §_ 237,862 $_ 237,862 $ 237,852 S 1420880

1442 Gtos. Médicos may, $ - ] =

1611 Fondo da Ahorro § 026,108 94,00 [§ 34,363 |§ 34389 |§ 34383 |§ 34383 |G 34363 |5 34383 |5 04383 |6 34303 |6 34363 |5 34363 | 3483 |5 34083 |§ 34360 |§ 34,060 |8 34363 | 34383 |5 94069 [§ 04003 |5 34383 |§ 34383 |8 34,0838 68,766 3. 825108

1622 Liquidaciones — $ — . ' e e ) ] : = == 3 =

1531 Prestaciones de Retiro $ l '

1832 Antig 5 . _ s -

1502 Comp Tongaran | 6 8,768,248 6 964027 |8 064,027 |§ 064,027 |8 204,927 | § 364027 | S 384,027 | § 364027 |$ 964027 |$ 364027 |§ 364027 | 6 364,027 |§ 364,927 |$ 364027 |8 364,027 | § 364027 |5 64027 | 364027 | § 364027 |$ 364027 | § 364,927 [ 364,927 | § 364027 | § 720,854 3 750,248

1506 Bono de despansa S 1,634,400 $_ 136,200 $_ 136,200 S 136,200 $ 136,200 S 136,200 $ 136200 S _ 136,200 §_ 136,200 $_ 136200 $_ 136,200 S 136200 [§ 136,200 s

1588 Bono Mensual (s 12210600 S 101830 S 101830 $_ 101,830 $ 101,830 $101,830 104,830 5 101,630 3101,890 5101530 3 107,830 ¥ 101,830 | s 1,221,960

—

1711 Estimulos $  1,701676 $_ 21260 5 21250 § 42,500 § 62,600 $ 1,664,176 s__ 1,701,876
TOTAL CAP 1000 s 7 | 32,858,741 | §1,108,475 | 31, 31,100,475 | $1,613,625 | $1,106.475 | 81 31,108,475 | § 1,634,875 | 31,100,475 | § 1,074,695 | § 1,106,475 | 81, $1,100,475 | § 1,096,045 | 81,108,475 | 31, $1,125,675 | $1,1 1,125,075 | § 087,301 | $1,125,878 054,350 . 3 7
Capitulo 2000 al a2 a1 o as a8 [ o8 ap ato ai Qi2 Qi3 ai4 Qis aie air ats aie Q20 az Q22 Q23 Q24

Materiales y suministros
TOTAL ENERO | ENERO | FEBRERO | FEBRERO | MARZO | MARZO | ABRIL ABRIL MAYO MAYO Junio JUNIO Juuo JUUO | AGOSTO | AGOSTO [SEPTIEMBR|SEPTIEMBR| OCTUBRE | OCTUBRE| NOVIEMBRE |NOVIEMBR| DICEMBRE | DICIEMBRE
| - E E TOTAL

2111 May Otlles deofna__ |5 165,000 [ - |s_ 15000 s 16000 s 15000 315,000 516000 —|s 6000 — $_ 15,000 S 15000 |5 15000 — % 15000 15000 3 105,000 |

2121 Mat. Y 0L Deimprasion | ¢ 475000 s 16,000 s 16,000 s 16000 $ 18000 S 18.000 $ 18,000 $ 16,000 $ 16,000 s 16000 s 18000 |S 18,000 8 17e000

Stk | e s 70,000 $ 40,000 s 16,000 $ 15,000

procesamiento y blenes 2 | !

linformétices 3 70,000

beesr e s 127000 |5 25000 s 26000 s 25000 $ 18000 s 25000 s 3600 s 350 s 4000 s 1

Informacion digital e 127,000 |

2161 Mat. Do limpieza $ 180000 |§ 15000 $ 15,000 $ 15,000 $ 15,000 $_ 15000 S 16,000 S 15000 $__ 15,000 $_ 15,000 $_ 16,000 s 15,000 $ 150008 z s 180,000

2213 Prod. Alimenticios s 65,000 S 6000 s 5000 s __ 5,000 $ 6000 S 5000 S 6,000 s 7,000 S 7,000 s 7,000 3 7.000 |8 7.000 s 85,000 |

XHaPid Allanticlonen [ qmaee |9 20000 s 20,000 s 20000 $ 20,000 s 20000 s 20000 s 15000 $ 15,000 $ 16,000 $ 15000 s 6266(s - s tenaee

2231 Utensilios para oi $ 8,000 s 2000 s 2000 s 2000 $ 2,000 ' 8,000 |

2411 Mat. Do construcc. | § 14,000 $ 2000 s 2000 $_ 2000 51000 51000 s 1000 $__ 1,000 51,000 51000 $ 1000 [$ 1,000 3 14,000

2461 Mat electricoy F

T $ 33,000 s 3000 $ 3000 $ . 3,000 $ 3,000 s 3000 s 3,000 s 3000 $ 3000 $ 3000 3 30005 3000 s 33,000

2481 Mat. Complementario | § 22,000 $__ 2000 § 2,000 $__ 2,000 §_ 2000 § 2000 S 2000 $ 2,000 §__ 2000 $ 2,000 3 2,000 | §__ 2,000 3 22,000 |

2491 Otros materiales y

articulos de construcciony | $ 356,000 $ 10,000 $ 15,000 $ 10,000 : Wit
o 000 |

2611 Sustancies quimicas | § 16,500 s 6,000 $ 6000 $__ 5000 §__ 1,500 s 18,500 |

2631 Medleinasy produdtas |y 10,000 $ 2000 s 2000 s 2000 $ 2000 5 1000 $ 1,000 s 10,000 |

2611 Gasolina $ 631,000 |$_ 26,000 |§ 28,000 | 26,000 |§ 28,000 |§ 26,000 | 28000 |S 28,000 [§ 28,000 | § 28000 |§ 28,000 |§ 26,000 |S 28000 |§ 23000 |S 28000 |§ 28,000 |$ 26,000 |§ 28,000 | & 28000 |8 26,000 |$ 28,000 | § 26,000 | § 28,0008 16,000 $ 631,000

2711 Vestuarios uniformes y | ¢ 9,000 $ 3,000 § 3,000 § 3000

! : v s 8,000

2811 Refacc, accas y herr $ 24,000 $ 8000 $ 8,000 $ 8,000 3 24,000

2621 Ref y acc menores de

H 10,000 $ 2000 s 2000 s 2000 s 2000 s 2000 s 10000
2931 Ref y ace menores de
s 30,000 |$ 10,000 $ 10,000 $ 10,000 ' 30,000

2841 Ref y acc para eq de

S 5 64120 |$ 20,120 s 10000 5 10,000 s 6000 s 6000 5 5000 s 6000 s 120

2061 Refy acc mencres de oq | ¢ 69,0005 32000 s 15,000 s 14000 s 2000 s 2000 s 2000 s 2000 3 e

—
TOTAL CAP 2000 $ 1,944,885 |3 154120 000 | $ 238,000 | $ 28,000 |$ 217000 |8 28,000 | 176,000 |§ 28,000 | ¢ 143000 |5 28000 |5 118800 |s 28000 | § 107000 |$ 28,000 [§ 105500 | s 28,000 [$ 104 S 28,000 | $ 106,000 |3 28,000 | 8 s 67,000 1 3 . 1,944,885




Capitulo 3C00 ai Q2 Q3 (=] as Qs ar Qs Qs Qio a1 Q12 Qi3 Q14 Q15 Qis Qi7 Qis Q19 Q20 Q21 Q22 Q23 Q24
Servicios generalos
4 TOTAL ENERO ENERO FEBRERO | FEBRERO MARZO MARZO ABRIL ABRIL MAYO MAYO JUNIO JUNIO JULIO JULIO AGOSTO AGOSTO |SEPTIEMBR |SEPTIEMBR| OCTUBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE |NOVIEMBR | DICIEMBRE DICIEMBRE
E E E TOTAL |
3111 Serv. de energia elect. $ 180,000 | § 15,000 $ 15000 $ 15,000 $ 15,000 $ 15.000 S 15000 $ 15,000 $ 15,000 $ 15,000 $ 15000 $ 15000 | $ 15,000 $ 180, 000
3121 Gas s 6,000 $__ 1,000 s 1,000 § 1,000 $__ 1,000 s 1,000 s 1,000 s 6,000 |
3131 Servicio de agua s 7200|8600 s 600 s 600 S 600 5 500 S 600 s 600 s 600 s 600 S 600 s 600§ €00 3 7,200
3141 Serv. Telol. 8000 8,000 s 8 $ 8000 s 8000 5 8000 s 8000 8,000
s 96000(S 8 s 8 000 X ! \ s 8000 s 8000 s 8000 (s 8,000 A 80,000
3151 Servicio tel celular $ - $ -
3163 Serv, de conduccién de
Hyl jcany digitales | 113,000 | § 12,000 s 12,000 $ 12000 s 12,000 § 12,000 $ 12000 $ 12000 $ 12,000 s 8000 s 3000 s 3000 s 3,000 G
3171 Sarv. da scceson s 93500 |5 17,000 5 13,500 $ 13500 $ 16,800 $ 3500 s 8600 $ 3,500 s 4800 s 3500 s 3,500 s 3s00 (s 3500 s 63,500
3181 Sorviclo postal 5 80,000 $__24000 $__ 22000 $__ 23,000 $_ 2000 § 2,000 $__ 2000 $__ 1,000 S 1,000 §__ 1,000 ¥ 1,000 |$ 1,000 s 80,000 |
3221 Arrendam. de edificio  |$ 1,680,000 | § 140,000 $ 140,000 $ 140,000 $ 140,000 $ 140,000 S 140,000 $_ 140,000 $ 140,000 $ 140,000 $ 140,000 $ 140,000 | $ 140,000 $ 1,680,000
3231 Arrendamiento de "
§ 122500 $ s 15000 s 26000 $ 20,000 $ 20000 s 15000 $ 10000 s 2500 $ 2500 $ 7,500 s 2500|§ 2500 s 12800
3311 Asesorlas asocladesa | ¢ &
convenios L) .
3371 Servicios de proteccién $
' -
e e Vighansia |8 . s =
3411 Serv. bancarios y s 12000|s 1,000 s 1,000 s 1000 s 1000 $ 1000 s 1000 $ 1,000 s 1,000 $ 1,000 $ 1,000 s 10008 1000 s 12000
3451 Seguro de bienes s 85500 |5 28500 § 28500 § 28500 3 95,500
3471 Fletes y maniobroa $ 1,000 $ 1,000 3 1,000
3491 Serv. financ, Bancarios
y comerciales (sodexo) $ 2230018 1650 | § -8 1650 |$ < |§ 1650 |8 $ 1660 |% - 1% 1650 | % - |5 1650 |% - |8 1860 |5§ - |8 1850 |8 - |8 1680 |8 - |s 1880 |s s 3300 |8 2,600 a .
3494 Otros serv comerciales
s 90,000 $ 35000 $ 35000 S 20,000
e —— S 90000
3611 Mtio. ¥ conservacion de | o 40,000 s 15000 $ 15000 $ 10000 . o
3521 Mttoy conservacion de | ¢ 60,000 $ 10,000 $ 5000 6,000 $ 5000 $ 6000 S 5000 S 5,000 35,000 5 5000 + 4,000 $—— 5000 . 00,000 |
3531 Mtto y conservacién de s 15,000 $ 15000 s s
3589 Mitoy conservecitn de |.g 40,000 s 5000 $ 5000 $ 5000 $ 5000 s 6000 s 5000 s 5000 s 5000
3581 Serv. de lavanderi : ] 40,000
- . s 76.257 s 6267 $ 7000 s 7,000 s 7000 s 7,000 $ 7,000 s 7000 s 7.000 s 7000 s 7,000 7,000
limpleza : s 7207
3611 Difusién x radio s - - § . $ - 3 .
(3711 Pasajos néreos 60,000 [$ 10,000 5,000 § 5000 §__ 5000 5,000 56000 $_ 6000 $_ 5000 3 __Atoh] — — F§ 800018800 —— 360,000
RETTTY 15,000 | — 10,000 e = 5,000 e 3 18,000
3761 Vidticos estatales 45,000 |§ 6,000 5,000 §__ 6,000 5,000 5,000 5 6000 § 6000 § 2,000 $ 2000 $_ 2000 5 4,000 3 45,000
3762 Vidticos naclonales 470008 7,000 10,000 §_ 5000 5,000 5,000 5 6000 $_ 65,000 §__ 5,000 3 47,000 |
3821 Glon de orden soclal - - - S = $ - $ - $ - 3 .
3853 Gtos. de representacién N _ s R
i ] -
3023 Otros impusstos y s 38,700 (s 30,000 s 8700 i 38700 |
3081 impuesto sobre s 950000 [ 110000 |§ - |s 90000]|s - |s sop000|s . |s 700008 - |s 700005 - |s so000|s - |s 700008 - |s e0000]|s - |s 90000 § 60,000 $ 60,000|$ 60,000 s 050,000
3962 UAZ 95,000] § 11,000 S 9000 s 9000 $ 7000 $_ 7000 s 500 $ 7000 §__ 9000 59000 56000 s 60005 6000 s 05000]
3842 Pago de liquidaciones - s &
TOTAL CAP 3000 957 | 3 306,750 ~|s asero7 |3 _'s 420750 [ 3 ~|s ars7so (s -3 318750 [ — s 33780 (s - |s 237508 - |s 342780 - |'s 305250 - I3 2mas0 s s 900 600 - 1s -
Copitulo 8000 at @2 a3 o a8 a8 ar Qs ) Qio a1 Q12 Qi3 at4 a1s ate air ] aie Q20 azi a2 az Q24
Bienes muebles, inmuables o AYO MAYO JUNI Jui
TOTAL ENERO | ENERO | FEBRERO | FEBRERO | MARZO | MARZO | ABRIL ABRIL M JuNio UNIO Juio LO | AGOSTO | AGOSTO |ocomennn | sepmigmar| OCTUERE | OCTUBRE | NOVIEMBRE DICIEMBRE | DICIEMBRE TOTAL
5111 Mobiliario - P
5112 Equipo de Admén - -
5151 Bienes 3 - s
541l 3 - s %
5811 Terreno -
5911 Intangible -
TOTAL CAP 5000 s "N ) . - s - 1s - |3 s - 1s 13 . S0 s 3 s 13 ) . s - [s . - 13 I3 - 13 - - . .
TOTALPRESUPUESTO | ¢ 4505 080 | 33,200,011 | 81,134,475 | 31,748,152 | 81,134,475 | $2,151,375 | 81,134,475 | $1,605,105 | $1,434,475 | §1,996,625 | $1,134,475 | 81,627,045 | $1,134,475 | $2,242,709 | 51,124,475 | 31,504,105 | $1,134,475 | 31,050,313 | $1,183,078 | $1,51205 | $1,163975 | § 3446406 | s1,501,575 | 5 508,380 | - |8 4080808
'ro‘rn;‘ l::‘EIUMIESTD $ 40,008,068 | S4s04087 $2882,628 $3,205,850 $2,730,671 $3,131,100 2,002,420 $3,377,274 $2,678,671 $3,112,288 $2,608,670 § 4,948,041 §  5000,358 $ 40,898,050
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